О молодом специалисте в Самарской области.

Отдел содействия трудоустройству и взаимодействия с работодателями  по муниципальному району Алексеевский ГКУСО ЦЗН муниципального района Нефтегорский сообщает, что начиная с 2016 года, вступает в силу Закон Самарской области от 06.07.2015 № 76-ГД «О молодом специалисте в Самарской области». В соответствии с Законом молодым специалистам, которые трудоустроились по профессии (специальности), вошедшей в перечень востребованных профессий (специальностей) (перечень см. ниже), будут предоставляться следующие меры поддержки:

ежегодная денежная выплата;

частичная компенсация затрат на научно-исследовательскую и инновационную деятельность;

частичная компенсация расходов по временному найму жилого помещения (за исключением расходов на коммунальные услуги).

Порядок формирования перечня, а также размер и порядок предоставления перечисленных мер поддержки утверждаются Правительством Самарской области. 

Согласно Закону для отнесения к молодым специалистам необходимо наличие следующих критериев:

1) гражданство Российской Федерации;

2) проживание на территории Самарской области;

3) возраст до 30 лет включительно;

4) завершение обучение по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам профессионального образования или высшего образования и получение соответствующего документа об образовании и (или) о квалификации;

5) отсутствие опыта работы (за исключением трудовой деятельности во время обучения) по полученной профессии (специальности);

6) трудоустройство по полученной профессии (специальности) в течение шести месяцев со дня завершения обучения.

На получение мер поддержки в 2016 году смогут претендовать выпускники 2015 и 2016 годов.

За более подробной информацией обращаться в Центр занятости по адресу: с. Алексеевка, ул. Первомайская, 9 или по телефонам: 2-16-51, 2-14-53, 2-18-66.

